NOTIFICACION POR AVISO

Profesora

EDILMA LUCIA GOMEZ PANIAGUA
PROFESORA ASOCIADA

FACULTAD DE MINAS
elgomezl@unal.edu.co

Medellin

Asunto: Notificacion por aviso del Auto No. 218 del 30 de septiembre de 2021, expedido por
Oficina Veeduria Disciplinaria Sede Medellin - Tramite disciplinario No. TD-ME-0128-2021.

Respetado sefior:

La Oficina de Veeduria Disciplinaria de la Sede Medellin de la Universidad Nacional de Colombia
procede, en virtud del articulo 40 del Decreto Legislativo 491 de 2020 “Por el cual se adoptan
medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacién de los servicios por parte de las
autoridades publicas y los particulares que cumplan funciones publicas y se toman medidas para
la proteccion laboral y de los contratistas de prestacion de servicios de las entidades publicas,
en el marco del Estado de Emergencia Sanitaria " y una vez intentado la notificacién personal,
este Despacho NOTIFICA por aviso la decisién contenida en el Auto No. 218 del 30 de
septiembre de 2021, proferido por la abogada instructora Karen Patricia Barrientos Layos
dentro del tramite disciplinario 0128-2021.

Para los fines pertinentes, este aviso se publicard, con copia integra del acto, durante cinco (5)

dias en la péagina https://veeduriadisciplinaria.medellin.unal.edu.co/, término que una vez
vencido dara lugar a que la notificacién se entienda surtida.

Atentamente.
K“mrcm %@ r«-“-.chjm C

KAREN PATRICIA BARRIENTOS LAYOS
Instructora
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DE COLOMBIA

AUTO 218 DE 2021
(30 DE SEPTIEMBRE)

“Por medio del cual se abre indagacién preliminar en el tramite disciplinario No. TD-ME-0128-
2021”

LA OFICINA VEEDURIA DISCIPLINARIA SEDE MEDELLIN
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el articulo 60 del
Acuerdo 171 de 2014 del Consejo Superior Universitario, y

CONSIDERANDO
ORIGEN

Que mediante Auto No. 128 del 12 de abril de 2021, la Direccién Nacional de Veeduria
Disciplinaria de la Universidad Nacional de Colombia asigné competencia a la Oficina de
Veeduria Disciplinaria de la Sede Medellin de la misma entidad para conocer de los hechos
remitidos mediante oficio M.SPAc-0254-21 del 25 de marzo de 2021, suscrito por la Jefa de
Seccién de Personal Académico de la Sede Medellin de la Universidad Nacional de Colombia,
relativo al reporte de funcionarios docentes que presuntamente incumplieron con el
diligenciamiento de la declaracién de bienes y rentas del afio 2019 en la plataforma del Sistema
de Informacién y Gestién del Empleo Piblico - SIGEP.

Que anexo al precitado escrito obra archivo en formato Excel con fecha de corte del 16 de marzo
de 2021 con la siguiente informacién en torno a la profesora EDILMA LUCIA GOMEZ
PANIAGUA:

Identificacion Nombyes y | Nombre Nombre | Nombre Nombre unidad Email
apellidos cargo turno zona
Eﬂjlcf;;a Profesora Docente Facultad Departamento
43.799.872 ) . Catedra . de Ingenieria | elgomezl@unal.edu.co
Gbémez Asociada de Minas o
. 0,4 Civil
Paniagua

Que, aunado a lo anterior, reposa impresidn de vista de pantalla de los correos electrénicos del
10 de junio; 23 y 29 de octubre; y 26 y 30 de noviembre de 2020, remitidos por la Seccién de
Personal Académico de la Sede Medellin de la Universidad Nacional de Colombia, dirigidos a
mdltiples docentes de dicha institucién educativa, incluida la profesora GOMEZ PANIAGUA, con
el siguiente mensaje:
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“Diligenciamiento y actualizacion de la Declaracién de Bienes y Rentas afio 2019 en el Sistema
de Informacidn y Gestidn del Empleo Puiblico (SIGEP).

Segtin Circular 06 de la Direccién Nacional de Personal Académico y Administrativo, hasta el
31 de mayo de 2020 fue la fecha limite para diligenciar la Declaracién Juramentada de Bienes
y Rentas, a través del SIGEP.

Si atin no ha dado cumplimiento con esta obligacidn, le solicitamos proceder con la mayor
brevedad, y remitir la informacién diligenciada a la Seccién de Personal Académico
(peracademi_med@unal.edu.co), preferiblemente con la firma digital o escaneada.”

Que, adicionalmente, se registra copia de la Circular No 06 del 03 de abril de 2020 de la
Direccién Nacional de Personal Académico y Administrativo de la Universidad Nacional de
Colombia, a través de la cual se establece, entre otros aspectos, lo siguiente:

“ASUNTO: Diligenciamiento y actualizacién de la Declaracién de Bienes y Rentas aiio 2019 en
el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Piiblico (SIGEP).

El Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Piiblico (SIGEP) es una herramienta tecnolégica
que sirve de apoyo a las entidades ptiblicas en los procesos de planificacién, desarrollo y gestién
del talento humano al servicio del Estado, constituyéndose en un instrumento esencial para la
formulacién de politicas y la toma de decisiones en esta materia. Como sistema de informacion
almacena los datos correspondientes a la Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas de los
servidores ptiblicos, con el tratamiento de privacidad que establece la Ley.

Con base en lo anterior, les informamos que, de acuerdo con el calendario establecido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Piiblica (DAFP), la fecha limite para registrar en el
SIGEP la Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas por parte de los servidores piiblicos,
correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del aiio 2019,
es el 31 de mayo de 2020.”

Que, por Gltimo, se halla copia del oficio M.DP-0127-21 del 02 de febrero de 2021, suscrito por
la Directora de Personal Académico y Administrativo de la Sede Medellin de la Universidad
Nacional de Colombia, dirigido a la profesora EDILMA LUCIA GOMEZ PANIAGUA, en los
siguientes términos:

“Asunto: Requerimiento para el diligenciamiento y entrega de la Declaracién Jura-mentada de
Bienes y Rentas vigencia 2019.

Respetado Profesor(a).

Como es de su conocimiento, la Direccion Nacional de Personal Académico y Administrativo
mediante Circular 6 del 03 de abril de 2020, informé a todo el personal vinculado de la
Universidad, el deber legal que les asiste a todos los servidores piiblicos de diligenciar en forma
oportuna la Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas a través del Sistema de Informacion y
Gestién de Empleo Publico - SI-GEP, y hacer entrega de copia de la misma en la Direccién de
Personal de la Sede, a mds tardar el 37 de mayo de 2020.

Si usted se encuentra atin pendiente de cumplir con esta obligacidn, le requerimos para que, a la

mayor brevedad posible, diligencie dicha Declaracién en la plata-forma del SIGEP y entregue
copia de la misma con firma digital o escaneada, en la Seccion de Personal Académico a través
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del correo electrénico peraca-demi_med@unal.edu.co, evitando asi incurrir en sanciones ante
un presunto in-cumplimiento, tal como lo dispone el articulo 2.2.16.5 del Decreto 1083 de
2015.”

PROCEDENCIA DE LA INDAGACION PRELIMINAR

Que el articulo 102 del Acuerdo 171 de 2014 del Consejo Superior Universitario establece que
el operador disciplinario ordenara una indagacién preliminar cuando tenga duda sobre la
individualizacion del autor de la presunta falta disciplinaria o respecto a la procedibilidad de la
investigacion disciplinaria.

Que lo expuesto en la citada noticia disciplinaria se refiere a hechos concretos,
disciplinariamente relevantes, de posible ocurrencia y con autor determinable.

Que de acuerdo a lo consagrado en la referida noticia disciplinaria el presunto autor de la
conducta es la profesora Edilma Lucia Gomez Paniagua, identificada con cédula de ciudadania
No 43.799.872.

Que, no obstante, este despacho considera imperativo el acopio de material probatorio adicional
a efectos de esclarecer los hechos reportados.

Que, en consecuencia, se hace necesario abrir indagacién a fin de identificar e individualizar al
presunto autor, verificar la ocurrencia de los hechos, determinar si son constitutivos de falta
disciplinaria, establecer si se ha actuado al amparo de una causal de exclusién de la
responsabilidad, si con la misma se pudo afectar la funcidn publica o los fines misionales de la
Universidad, y analizar si podrd existir una responsabilidad subjetiva que amerite reproche
disciplinario.

Que el término de la referida etapa procesal sera hasta de seis (6) meses, contados a partir de la
presente providencia.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO 1. Ordenar apertura de indagacién preliminar en el Tramite Disciplinario No. TD-ME-
0128-2021, vinculando a la profesora EDILMA LUCIA GOMEZ PANIAGUA, identificada con
cédula de ciudadania No 43.799.872.

ARTICULO 2. Informar a la profesora EDILMA LUCIA GOMEZ PANIAGUA que, de conformidad
con el articulo 72 del Acuerdo 171 de 2014 del C.S.U., en su condicién de sujeto procesal, tiene
los siguientes derechos:

1. Acceder al expediente y obtener copias de la actuacion.

2. Designar defensor que lo asista en la etapa de instruccion, si lo considera pertinente. En
la etapa de juzgamiento, deberd estar asistido por defensor, salvo que ostente la calidad
de abogado y desee asumir su defensa técnica.

3. Ser oido en version libre, en cualquier etapa de la actuacién, hasta antes del fallo de
primera instancia.
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4. Solicitar o aportar pruebas y controvertirlas, e intervenir en su practica.
5. Impugnar las decisiones cuando hubiere lugar a ello.

ARTICULO 3. Tener como pruebas los siguientes elementos allegados al expediente:
A. Documentales:

- Oficio M.SPAc-0254-21 del 25 de marzo de 2021, suscrito por la Jefa de Seccion de
Personal Académico de la Sede Medellin de la Universidad Nacional de Colombia y sus
correspondientes anexos

ARTICULO 4. Practicar las siguientes pruebas:

1. Oficiar a la Seccion de Personal Académico de la Sede Medellin de la Universidad Nacional de
Colombia con el fin de solicitar el certificado laboral de la docente EDILMA LUCIA GOMEZ
PANIAGUA, identificada con cédula de ciudadania No 43.799.872, donde consten los siguientes
datos: identidad personal; dltima direccidn registrada; fechas de ingreso y de retiro si es el caso;
cargos ocupados, indicando el respectivo lapso; nominacion del cargo; dependencia; constancia
sobre el salario devengado para el afio 2020 y los antecedentes disciplinarios que registre en su
hoja de vida correspondientes a los tltimos cinco (5) afios.

Adicionalmente, para que remita copia del acta de posesién suscrita por la servidora publica
Gémez Paniagua.

ARTICULO 5. Notificar personalmente la presente decisién a la profesora EDILMA LUCIA
GOMEZ PANIAGUA, identificada con cédula de ciudadania No 43.799.872, o en su defecto por
edicto, advirtiéndole que contra la misma no procede recurso alguno. De igual forma, informarle
que debera suministrar la direccion y correo electrénico para efectos de notificaciones y
comunicaciones.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, 30 de septiembrede 2 0 2 1

Kopiren Promieno L
KAREN PATRICIA BARRIENTOS LAYOS
Instructora
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